
Prospettiva temporale
La temporalità si rivela come il senso della cura autentica. (M.Heidegger)
Tipologia di scheda: ripetitiva
Obiettivo generale
La scheda vuole avvicinare gli/le adolescenti al concetto di prevedibilità, in modo che possano iniziare a familiarizzare con la prospettiva temporale. Individuare cosa potrà cambiare nel futuro e che importanza assumeranno talune mutazioni nella propria vita formativo-professionale comporta l'attivazione di un sistema progettuale. Una corretta (non ossessiva) pianificazione permette di ampliare gli orizzonti in modo graduale e consapevole.
Obiettivi specifici
· riflettere sui cambiamenti prossimi futuri;

· quantificare l'importanza di alcuni eventi;

· capire se l'azione individuale e la volontà personale hanno un peso nell'evoluzione reale dei fatti;

· soppesare l'importanza del tempo nella realizzazione dei propri progetti;

· apprendere una metodologia per una pianificazione delle proprie attività.

Competenze Europass
Competenze professionali

Competenze organizzative e gestionali 

Altre competenze
Problem solving

capacità di previsione

capacità di analisi e di comprensione delle priorità
spirito di iniziativa
Istruzioni/indicazioni metodologiche

Il/la discovery worker ricorda che si tratta di una scheda personale che va compilata con consapevolezza e attenzione. Tuttavia, rammenta che talune sezioni possono essere motivo di discussione e confronto critico. La disposizione al dialogo e al confronto contribuisce alla chiarezza interiore e ad una trasparenza comunicativa.
Prova a scrivere tre eventi (fatti, situazioni, progetti etc. etc.) che ti potrebbero accadere nel futuro.

1) Pre-vedo che:






  Tra quanto
2) Pre-vedo che:






  Tra quanto
3) Pre-vedo che:






  Tra quanto
Valuta il grado si importanza secondo le seguenti indicazioni ed inserisci nella tabella iniziale la lettera che ne rappresenta per te il valore.
A    = molto importante

B
= importante

C
= poco importante

D
= non importante

E
= indifferente
Ora immetti gli eventi in ordine cronologico, dal futuro prossimo fino al più distante nel tempo e valutane come sopra l'importanza.
	Entro 1-6 mesi
	GRADO DI IMPORTANZA
	Entro 1 anno
	GRADO DI IMPORTANZA
	Entro 2 anni o più
	GRADO DI IMPORTANZA
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	….........................................................................................................................................................................................................................
	…...................................................................................................................................................................
	…...............................................................................................................................................................................................................
	…...................................................................................................................................................................
	…...............................................................................................................................................................................................................


MEETING ROOM
Il/la discovery worker suggerisce delle esercitazioni da svolgere in modalità co-working.

Ri-formatta il passato. Il/la discovery worker ricorda agli studenti e alle studentesse il potere previsionale della storia, disciplina fortemente analitica. La conoscenza degli eventi passati aiuta a com-prendere il presente al fine di costruire un futuro migliore. Donde la necessità di volgersi a quanto accaduto per raffinare le proprie conoscenze e competenze progettuali. Quindi il/la discovery invita gli/le adolescenti a compilare una nuova scheda Questione di prospettiva, utilizzando il periodo ipotetico dell'irrealtà, focalizzandosi su un fatto passato.  “Se avessi previsto..... non avrei....; successivamente gli/le adolescenti devono immaginare una griglia scandita in modo temporale, come quella distribuita dal/dalla discovery worker, individuando le azioni che avrebbero dovuto fare per raggiungere l'obiettivo.
Company goals. Il/la discovery worker indice una riunione di lavoro durante la quale fornisce delle indicazioni per accrescere il fatturato aziendale. Così elenca degli obiettivi e invita gli allievi/lavoratori e le allieve/lavoratrici a fornire indicazioni temporali e pratiche per  raggiungere quanto pre-stabilito. Per la stesura degli obiettivi si consiglia la suddivisione degli/delle adolescenti in gruppi.
Rendering del tempo. Ogni studentessa e studente su un foglio cartaceo o su una pagina digitale procede alla suddivisione del proprio tempo durante una settimana: studio, eventuale lavoro, uscite con amici e amiche, attività ricreativa (sport, musica, teatro, videogames...), attività gastronomiche (colazione, merenda, pranzo, merenda, cena...), tempo con la famiglia; in una colonna si scrivono le attività e in un'altra colonna si scrive la quantità di tempo dedicata, descritta in ore.  Successivamente, ogni adolescente sceglie di rappresentare graficamente la propria suddivisione del tempo, relativo ad una settimana. La visualizzazione del proprio tempo permette agli studenti e alle studentesse di valutare la qualità della loro gestione del tempo ed eventualmente di modificarla.


